
บันทึกขอความ 

สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย  อำเภอรอนพิบลูย  จังหวัดนครศรีธรรมราช 

ท่ี  นศ 1333/89    วันท่ี    9 ธันวาคม 2568 

เรื่อง ลงนามประกาศเจตนารมณการปองกันและตอตานดานการทุจริตคอรรัปชั่น 

เรียน  สาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 
1. เรื่องเดิม 
สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครศรีธรรมราช กำหนดใหมีการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ เปนตัวชี้วัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย ประจำปงบประมาณ 2568  
2. ขอเท็จจริง 
2.1 เพ่ือเสริมสรางวัฒนธรรมสุจริตในองคกร ดวยการแสดงถึงเจตนารมณ หรือคำม่ันวาจะปฏิบัติหนาท่ี

และบริหารหนวยงานอยางซ่ือสัตยสุจริต โปรงใสและเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล ประกอบดวย 
1 เจตนารมณการปองกันการทุจริตในการปฏิบัติหนาท่ี และบริหารหนวยงานอยางซ่ือสัตยสุจริต 
โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล และประโยชนสูงสุดของประชาชน ปงบประมาณ พ.ศ. 
2569  
2 เจตนารมณการปองกันการทุจริตตามเกณฑจริยธรรมการจัดซ้ือจัดหาและการสงเสริม การขาย
ยาและเวชภัณฑท่ีมิใชยาของหนวยงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569  
3 เจตนารมณการปองกันและแกไขปญหาการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงาน  ท่ี
แสดงถึงความมุงม่ันท่ีจะสงเสริมความเทาเทียมกันระหวางบุคคล และสรางองคกรท่ีปราศจาก
การลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศในการทำงานดวยการปฏิบัติตอกันอยางใหเกียรติและเคารพ
ซ่ึงกันและกัน และไมกระทำการใดท่ีเปนการลวงละเมิดหรือคุกคามทางเพศตอผูบังคับบัญชา 
ผูใตบังคับบัญชา เพ่ือนรวมงาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

2.2 กลุมงานบริหารท่ัวไป ไดจัดทำประกาศเจตนารมณสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย ตาม
แนวทางท่ี ป.ป.ท. กำหนดแลวเสร็จ  

3. ขอพิจารณา 
3.1. เพ่ือใหหนวยงานในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบลูย ดำเนินการสอดคลองกับแนว 

ทางการปองกันและปราบปรามการทุจริตท่ี ป.ป.ท. กำหนด  
  3.2 หากเห็นชอบตามท่ีเสนอขอไดโปรดลงนามในประกาศท่ีแนบ พรอมขออนุมัติเผยแพรผานเว็บไซต
หนวยงาน  

 จึงเรียนมำเพ่ือโปรดพิจำรณำลงนำมและขออนุมัติใหเผยแพรในเว็บไซดหนวยงำน  
 

 

 

                                                                    (นางภาวิณี  จันทรดำ)  

             เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
 

                                      ทราบ/อนุญาต 

 


