
 

“เพ่ือพอขอทำดี  รูรักสามัคคี  นครศรีธรรมราช”  
 

บันทึกขอความ 
สวนราชการ  สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย    หมูท่ี ๑2 อำเภอรอนพิบูลย จังหวัดนครศรีธรรมราช 
ท่ี นศ 1333/112         วันท่ี   10 มีนาคม 2569  
เรื่อง ขออนุมัติจัดกิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษา 
วินัยรวมท้ังการปองกันมิใหกระทำผิดวินัย แกบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 
เรียน สาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย 
 กลุมงานบริหารท่ัวไป สำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย มีความประสงคท่ีจะจัด
กิจกรรม อบรม ใหความรูเก่ียวกับการเสริมสรางและพัฒนาทางดานจริยธรรมและการรักษาวินัยรวมท้ังการ
ปองกันมิให กระทำผิดวินัย แกบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย โดยมีวัตถุประสงคการ
จัดกิจกรรม ดังนี้ คือ เพ่ือใหบุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย เปนผูมีความประพฤติดี 
สำนึกในหนาท่ี โดย ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม และถือเอาประโยชนสาธารณะเปนท่ีตั้ง เปนขาราชการท่ีดี มี
เกียรติ มีศักด์ิศรี สราง ความเลื่อมใสศรัทธา ความเชื่อถือและยกยองจากประชาชน และท่ีสำคัญบุคลากรได
นอมนำเอาคานิยมของ กระทรวงสาธารณสุข MOPH มาปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม 
 กลุมเปาหมายท่ีเขารวมกิจกรรม คือ บุคลากรในสังกัดสำนักงานสาธารณสุขอำเภอรอนพิบูลย
จำนวน 22 คน ระยะเวลาดำเนินการ คือ วันท่ี 11 มีนาคม ๒๕๖9 ผานระบบออนไลน กิจกรรมหลัก
ประกอบดวยกิจกรรมดังตอไปนี้ คือ 
๑. บรรยายวิชาการ เรื่อง “คุณธรรม จริยธรรม ระเบียบวินัยขาราชการพลเรือนสามัญ 
๒. แลกเปลี่ยนเรียนรูในหัวขอ “เราจะเปนขาราชการท่ีดีไดอยางไรบาง” แนวทางการปองกันมิให กระทำผิด
วินัย 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาลงนาม และพิจารณาอนุญาต 
   

                          
 
  

 (นางภาวิณี  จันทรดำ) 
                  เจาพนักงานสาธารณสุขชำนาญงาน 
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